= Wl 1 %
| LICA
mwoast ! | i,
Agrupamento de Escolas Rafael Bordalo Pinhelro oo

AVISO n.2 4/DIR/2025-26

Contratacdo de escola 2025-26

Contratacdo de pessoal técnico especializado- fungdes docentes

em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo

Informam-se os interessados de que estd aberto concurso de Contratacdo de Escola, nos termos e para os
efeitos previstos no Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.°
28/2017, de 15 de mar¢o

Caracteristicas da oferta:

£ . N.2de ~
N.2do Fungdio /componente técnica / Duragdo do
‘e e o - horas a Local de trabalho:
horario: (caracterizacéio das fungGes): contrato:
conhcurso:
Técnico de Mecatronica Automdvel ' Agrupamento de
14 UFCD — 5022, 5028, 10862, 5004, 17 Escolas Rafael Bordal Ano letivo 25/26
5012, 5014, 5015 ’ scolas 'a ae.: ordalo no letivo
| Pinheiro
Requisitos de a) Habilitagio académica de nivel superior na drea Engenharia Automével ou éreas afins
admissdo relevantes para o desempenho das funcées.
Realizacdo e Trés dias tteis (de acordo com o disposto no art. 39.2 do D.L. n.2 132/2012), apés
prazos de disponibilizacdo da candidatura, na aplicagdo informatica SIGRHE, da DGAE.

candidatura:

Os elementos necessdrios para a avaliagdo do portefélio devem ser comprovados
documentalmente, através do seu envio em formato digital para o e-mail: direcao@aerbp.pt
com o assunto: Hordrio 14 — (nome do candidato).

NOTA: o nimero maximo de paginas A4 do portefdlio ndo deve exceder as 5 paginas (os anexos
n3o sdo contabilizados).

Critérios de
selegdo:

Critérios obrigatorios:

e Avaliagdo do portfdlio — ponderacdo 30%

e Entrevista de avaliagdo de competéncias — ponderagdo 35%
e Numero de anos de experiéncia na drea — ponderacdo 35%

® Subcritérios de
selegdo para
Avaliagdo do
portfélio:

a) Perfil adequado ao lugar a que se candidata:
- Licenciatura em Engenharia Automove! ou drea similar — 10 %
- Bacharelato — 5%
- Outras formagGes na area de recrutamento — 3%

b) Experiéncia como formador— 10%

¢) Formagdo complementar na area — 5%

¢ Subcritérios de
selecdo para
entrevista de
avaliagdo de
competéncias:

- Experiéncia e conhecimento da drea - 10 %
- Conhecimento do programa das UFCD do hordrio a que se candidata— 15 %
- Motivag8o e disponibilidade para o desempenho da fungdo — 10 %

NOTA: De acordo com a Portaria n.2145-A/2011, de 6 de abril, que altera a Portaria n.2 83-
A/2009, de 22 de janeiro:

“A entrevista de avaliacéo de competéncias é avaliada segundo os niveis classificativos de
Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, os quais correspondem, respetivamente, as
classificacbes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.”; De acordo com o DL n.2 132/2012 a entrevista é
“aplicdvel apenas aos primeiros 10 candidatos, a convocar por tranches sucessivas, por ordem
decrescente de classificacdo conjunta das alineas anteriores”.

e Experiéncia na
area

Namero de anos de experiéncia na darea — ponderacdo 35%
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Experiéncia profissional contabilizada em dias na lecionaco de disciplinas ligadas a
mecatrénica automdvel, em cursos vocacionais e/ou profissionais
Por ordem de prioridade:

e Ntmero de anos de servigo na area mais elevado;

e Classificacdo relativa a entrevista de avaliacdo de competéncias
Pagina da escola (www.aerbp.pt) e comunicacdo aos candidatos.
Serdo indicados na lista ordenada os candidatos que ficaram apurados para a entrevista, bem
como a data da mesma.

Critérios de
desempate

Divulgagdo dos
resultados:

Informagdes adicionais:

1. Otempo de servigo a considerar, nos termos da alinea i) doart.211.2do Decreto-lei n.2 132/2012, de 27
de junho, deve reportar-sé a 31 de agosto de 2024;

2. Utilizar-se-4 a aplicagdo faseada dos métodos de sele¢do (art.82, cap. Il Portaria n.2 145-A/2011,de 6 de
abril, que altera a Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro).

3. S3o motivos de exclusdo do concurso:
a. O nao envio do portefolio digital;

b. A ndo apresentagdo de comprovativos das declaragbes prestadas, dentro do prazo da
candidatura ao cOnNcurso;

c. Aapresentagdo de declaracdes que ndo correspondem aos factos.

Caldas da Rainha, 1 de setembro de 2025




