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Agrupamento de Escolas Rafael Bordalo Pinheiro oD

AVISO n.26/DIR/2025-26

Contratagao de Técnico Especializado - Contratacao de escola 2025-26
em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo

Informam-se os interessados que nos termos do previsto na alinea b) do n.2 3 do artigo 392 do Decreto-Lei
n.2 32-A/2023, de 08 de maio, na sua redac¢do atual, que se encontra aberto, o procedimento concursal de
recrutamento de um(a) técnico(a) especializado(a) para o exercicio de fun¢Ges ndo docentes.

Caracteristicas da oferta:

N.2 do Disciplina / grupo'/ f_ungﬁo N.2 de Duracdo do
. /componente técnica / horas a Local de trabalho:
horario: . o contrato:
(caracterizagdo das fungoes): concurso:
Técnico Especializado para apoio Agrupamento de .
26 3¢ atividades do CEAE 35 Escolas Rafael Bordalo Ano letivo
Pinheiro/ 2025/2026
CFAE CENTRO-OESTE
Requisitos de Licenciatura
admissao
Caracterizagao e Organizagao, logistica e gestdo da formagdo continua;
das fungoes e Apoio a implementacgdo de planos de formagdo, avaliagdo e monitorizagado;
e Apoio técnico nas plataformas de gestdo e comunicagao;
e Colaboragdo com a Sec¢do de Formagdo e Monitorizacdo das escolas associadas;
e Acompanhamento de projetos e agées em parceria com entidades externas.
Realizagao e O concurso decorre pelo prazo de 3 dias Uteis a contar da data da disponibilizagdao do horario
prazos de na plataforma informatica da Direcao-Geral da Administragao Escolar
candidatura: (https://sigrhe.dgae.mec.pt).
E obrigatério o preenchimento do FORMULARIO Eletrénico para o critério ‘Avaliacdo do
Portfélio’ no prazo em que decorre o concurso e o envio dos certificados/documentos
comprovativos para o email concursos@aerbp.pt
Critérios de Critérios obrigatorios:
selegdo: e Avaliacdo do portfélio — ponderagao 30%
e  Entrevista de avaliagdo de competéncias — ponderagdo 35%
e Numero de anos de experiéncia na area — ponderagao 35%
e Subcritérios 1. Habilitagdes Académicas (8 pontos)
de selegdo 2. Desenvolvimento Profissional/Formagdo Continua (12 pontos)
para a. Formagdo realizada nos ultimos 5 anos nas seguintes areas ou areas similares:
Avaliagdo do Comunicagdo; Ciéncias da Educagdo; Inovagbo Pedagdgica
portfélio: b. Competéncias Digitais
c. Competéncias Linguisticas
3. Experiéncia Profissional (12 pontos)
a. Experiéncia profissional como formador certificado
b. Experiéncia profissional em contexto escolar/projetos de dmbito escolar
c. Participagdo em projetos de articulagdo interinstitucional de ambito local,
nacional e/ou internacional
SEDE: Telefone: 262 870 070 e-mail:
Rua Almirante Gago Coutinho Telemovel: 961 042 633 esrbp@esrbp.pt

2500-207 Caldas da Rainha Fax: 262 834 644 secretaria@aerbp.pt
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e Subcritérios 1. Experiéncia Profissional Relevante para a area de recrutamento; Desenvolvimento
de selegao Pessoal e Profissional; Comunicagdo e Competéncias Digitais; Trabalho em Equipa e
para Relagdes Interpessoais (35 pontos)

entrevista de
avaliacdo de NOTA: De acordo com a Portaria n.2145-A/2011, de 6 de abril, que altera a Portaria n.2 83-
competéncias: | A/2009, de 22 de janeiro: “A entrevista de avaliagdo de competéncias é avaliada segundo os
niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, os quais
correspondem, respetivamente, as classificacbes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.”; De acordo com
o DL n.2 132/2012 a entrevista é “aplicdvel apenas aos primeiros 10 candidatos, a convocar por
tranches sucessivas, por ordem decrescente de classificagto conjunta das alineas anteriores”.
Critérios de Por ordem de prioridade:

desempate e C(lassificagdo da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

e C(lassificagdo da Avaliagdo do Portfdlio

Divulgagdo dos Pagina da escola (www.aerbp.pt) e comunicagdo aos candidatos.
resultados: Serdo indicados na lista ordenada os candidatos que ficaram apurados para a entrevista, bem
como a data da mesma.

Informagodes adicionais:

1. A candidatura é efetuada na Plataforma informatica da Direcdo Geral da Administracdo Escolar (DGAE):
https://sigrhe.dgae.medu.pt/

2. Avrecolha de dados para Avaliagdo de Portefdlio é feita obrigatoriamente através de formuldrio préprio,
disponivel no Aviso de Abertura.

3. O formulario devera ser submetido pelo candidato até 24 horas apds o encerramento do prazo de candidatura
na Plataforma da DGAE/SIGHRE;

4. Os elementos necessarios para a Avaliacdo do Portfolio devem ser comprovados documentalmente, através do
seu envio em formato digital, logo apds a submissdo do formuldrio, para o enderego: concursos@aerbp.pt
Indique o nimero do Aviso de Abertura e o nome do candidato no ‘assunto’ do email.

5. Sao motivos de exclusdao do concurso:
a) O ndo preenchimento do Formulario Eletrénico indicado no Aviso de Abertura para “Avaliagdo do Portfélio”;

b) A ndo apresentagdo de comprovativos das declaracGes prestadas no formulario eletrénico, os quais devem ser
enviados para o enderego concursos@aerbp.pt até 24 horas apds o encerramento do prazo de candidatura;

c) A ndo comparéncia a “Entrevista de Avaliagdo de Competéncias”;

d) O ndo cumprimento do requisito de admissao.

Caldas da Rainha, 04 de setembro de 2025
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